
募集職種 　介護職員・介護福祉士

募集人数 　2名

  ○本間病院　病棟　○本間病院通所リハビリテーション

　○介護老人保健施設　ひだまり　○介護予防特化型通所介護　あゆみ

　○有料老人ホーム　てんまの家　兼　認知症対応型通所介護施設　楽楽

　○高見台クリニック通所リハビリテーション

　1日　7.5時間勤務　/　週所定労働時間　37.5時間

　病棟勤務（3交替）、老健勤務（2交替）、通所勤務（日勤）など

　病棟勤務（8:30～17:00、16:30～1:00、0:30～9:00）　＊時差出勤有り

　老健勤務（8:30～17:00、16:30～9:00）　＊時差出勤有り

　通所勤務（9：00～17：30）　＊時差出勤有り

　無資格：155,000円

　初任者研修修了者：160,000円

　通勤手当(片道2キロ以上対象、上限21,500円)

　資格手当(介護福祉士資格保持者）

　家族手当・住宅手当（該当者）　夜勤手当　時間外手当

賞与 　年2回（2021年度 実績　3.5ヶ月分）　支給月　7月・12月

昇給 　年1回（2021年4月 平均　5,200円）

　4週8休（祝日、お盆、年末年始、酒田祭り・酒田港まつり1日半の分の休日も確保されています）

　年次有給休暇（初年度20日、最高40日）※4月1日入職時に20日つきます

　特別有給休暇(結婚・介護・リフレッシュ休暇など)

　産前・産後休業（産前7週、産後8週）、育児休業(満1歳まで)、

　育児時間（満1歳まで1日30分×2回または1時間）、育児短時間勤務制度(満3歳まで)

　共済制度による出産時傷病時貸付・給付制度あり、会員・家族療養給付制度あり

　入職時健康診断・定期健康診断、産業医・メンタルサポートチームによる健康相談

　健康・文化活動（法人内運動施設利用助成、美術館等法人会員、運動サークル、ヘルスチャレンジなど）

　ユニホーム貸与・靴支給、結婚・出産祝金・弔慰金（慶弔規程）

　退職金制度あり（3年以上勤務）

各種制度 　社会保険完備（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）

研修 　プリセプター体制、卒年研修、介護部全体研修、法人内制度教育等

　介護職員特定処遇改善加算を算定しています。

　無資格者は法人の規定に基づき、入職後に資格取得していただくことが前提になります。

選考方法 　筆記試験、作文、面接をもとに選考、資質検査(性格適性検査)あり

応募書類 　履歴書（写真貼付）、卒業見込証明書、成績証明書、初任者研修の修了証明書の写し（あれば）

受付期間 　随時(9月12日～受付)

  10月3日以降随時

  ※上記以外でも個別に日程を調整して実施いたしますので、ご相談ください。

　電話もしくはメールにて連絡のうえ、応募書類をご郵送下さい。

　電話：0234-22-2918(総務課人事担当：齋藤) 　メール：info@kenyukai-sakata.jp

　※見学・説明会も随時開催しております。お気軽にお問い合わせください。
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